Palvelutarjonta ratkaisi
tilitoimistovalinnan

Tasavallan presidentin
kansainvdlistymispal-
kinnolla helmikuussa
palkittu tietoliikenne-
alan Movial-konserni
vaihtoi tilitoimistokseen
Teemuahon pari vuotta
sitten.

”Haimme tilitoimistoa,
joka tarjoaa meille sopivan
palveluvalikoiman ja, jolla
on kyky toimittaa raport-
teja sdhkoisesti. Samalla
halusimme talouden suun-
nitteluun ja seurantaan ohjel-
mistoratkaisun. Muutaman
kuukauden kartoituksen jal-
keen tilitoimistoksi valikoitui
Teemuaho”, kertoo johtaja
Lauri Vilamo.

Movial aloitti toimintansa
vuonna 2001. Alkuvuosien
kasvua Vilamo kuvaa hurjak-
si, mutta nyt kasvuvauhti on
tasaantunut. Tdmén vuoden
litkevaihdoksi on ennustettu
5,5 miljoonaa euroa, josta
ldhes puolet tulee ulkomailta.
Ty6paikan konserni tarjoaa
sadalle henkildlle.

Tilitoimistolle
haastava asiakas

Tilitoimistolle Movial on
haastava. Yhtididen liiketoi-
minnot kehittyvit koko ajan.
Palkanlaskennan haastetta
lisdd palkkamalli, jossa val-
taosalla henkilokunnasta
kuukausipalkka muuttuu
joka kuukausi. Kokonaan
sdhkoiseen taloushallintoon
siirtymisen haasteena ovat
ulkomaan maksut.

”Meilld on pédtetty siir-
tyd kokonaan sdahkdiseen
taloushallintoon. Siirtymisté
on jarruttanut se, ettd ulko-
maiden myyntilaskuja ei voi
muuttaa sahkoisiksi ja toi-
saalta se, ettd meilld laskujen
maérd on vdhdinen. Niinpa
haemmekin séhkdistimisen
etuja ajantasaisuuden kaut-
ta”, Vilamo kertoo.
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Kaikki yhtiomme ovat kasvussa, mutta minkaan yhtion liiketoiminta ei ole vakiintunutta.
Kasvavassa yrityksessa tilitoimiston tuottamien lukujen on oltava kohdallaan, Lauri Vila-

mo sanoo.

”Navita Budjettijirjestel-
min ansiosta olemme hyvin
lahelld ajantasaista tietoa jo
nytkin. Pystymme sen avulla
seuraamaan ja ennustamaan
talouden kehitysté riittdvan
hyvin”, Vilamo jatkaa.

Strategiana
kansainvalistyminen

Vilamon mukaan Movialin
strategiana on alusta lhtien
ollut kansainvélistyminen.
Konserni operoi Euroopan
lisdksi Aasiassa ja Pohjois-
Amerikassa. Asiakkaita ovat
muun muassa Telefonica,
Ericsson, Nokia, HP, Orange
ja Jabber.

Movial-konsernissa on
kolme liiketoimintaa harjoit-
tavaa tytaryhtiotd. Emoyhtio
toteuttaa yhteisid palveluita;
toimitilat, talous- ja henki-
16stohallinto, tietolitkenne ja
tietotekniikka ym.

Liiketoiminnat on yhti-
Oitetty entisistd emoyhtion
liiketoiminta-alueista, koska
niillé kaikilla on hieman
erilaiset ansaintalogiikat ja
kohdemarkkinat.

Creanor Oy toteuttaa pal-
veluita digitaalisiin medioi-
hin. Tyypillisimmin kyseessa
on jokin yrityksen verkko-
palvelu. Asiakkaat ovat péa-
osin kotimaisia.

Movial Applications Oy
kehittdd lisensoitavia sovel-
luksia péddosin teleoperaatto-
reille. Asiakkaat ovat 1dhes
pelkéstddan ulkomaisia. Tahin
yhtiodn tuli osaomistajaksi
suunnatulla annilla touko-
kuussa 2007 Capman Oyj:n
rahastoja.

Movial Creative Techno-
logies Oy tarjoaa ohjelmis-
tonkehityspalveluita tietyille
teknologia-alueille. Erityi-
sesti sulautetun Linuxin ja

"Teemuahon
myotd talous-
hallintomme on
mennyt parem-
paan suuntaan.
Toiminta on
jamptid ja tas-
mdllistd.”

muiden Open Source-ohjel-
mistojen alueella. Tyypillinen
asiakas on kulutuselektro-
niikkavalmistaja tai ndiden
komponenttitoimittaja.

Teemuahon ulkoistuspalvelut

palkanlaskenta

Navita-ohjelmistot
sovellusvuokraus

kirjanpito ja sisdinen laskenta
laskujen kasittely ja maksatus

raportointi ja sahkoiset palvelut
controller- ja konsultointipalvelut
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